
Bienvenue à la ferme 

Pièces à fournir pour la demande d’agrément 

 

Documents à retourner à Chambre d’agriculture de la Charente – Service Communication, Diversification et Territoires  

ZE Ma Campagne – 66 impasse Nièpce 16016 ANGOULEME CEDEX ou cdt@charente.chambagri.fr 
 

Eléments généraux 

 Une lettre de motivation pour l’adhésion au réseau Bienvenue à la ferme 

 Annexe 1 ci-après : Présentation des individus composants l’exploitation 

 Une attestation AMEXA ou un certificat d’affiliation à la MSA si vous bénéficiez d’une dérogation 

(pluriactif, etc.) valable pour l’année en cours 

 Une attestation d’assurance responsabilité civile propre à l’activité et intoxication alimentaire valable 

pour l’année en cours 

 Le plan général des installations 

 Un tableau détaillé des tarifs selon les prestations et le public 

 Vos documents promotionnels 

 Quelques photos de vous, de votre exploitation et de vos produits (par mail à 

cdt@charente.chambagri.fr) 
 

Au titre de la règlementation 

Sécurité des locaux 

 Déclaration des locaux d’accueil auprès de la DDETSPP 

 Pour les ateliers de transformation de denrée d’origine animale : une attestation d’agrément (dans le cas 

d’un agrément CE) ou une copie de la déclaration administrative 

 Une déclaration de visites des services vétérinaires pour l’aménagement des locaux de l’activité de 

vente de produits de la ferme 

 Une autorisation d’ouverture de la mairie après avis de la commission de sécurité 

 En cas de raccordement à un réseau d’eau privé, copie de l’agrément de la DDASS pour la potabilité de 

l’eau et le système d’assainissement 

Accessibilité aux personnes à mobilités réduites des Etablissements Recevant du Public (ERP) 

 Attestation d’accessibilité : https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/vosdroits/F32873  

 Dans le cas de travaux soumis à l’obligation de disposer d’un permis de construire, fournir l’attestation 

finale de vérification de l’accessibilité 

Accueil de mineurs hors du domicile familial 

 Déclaration auprès de la DDETSPP au moins 2 mois avant le début de 

l’accueil/séjour 

Aspects sanitaires (contacter la DDETSPP) 

 Attestation d’Exploitation non concernée par les Maladies Réputées 

Légalement Contagieuses : pas de présence de Brucellose et tuberculose, 

ou autres maladies transmissibles à l’homme 

Si dégustation de produits fermiers :  

 Attestation d’avis favorable de la DDETSPP sur la dégustation de lait 

 Attestation d’autorisation de la DDETSPP pour la dégustation lait cru 

Si vous demandez un agrément Fermes pédagogiques 

 Déclaration sur l’honneur précisant les règlementations auxquelles est 

soumis le site (formulaire à demander auprès de l’Inspection Académique) 

Si vous êtes agréé Tourisme et Handicap  

 Votre attestation valable pour l’année en cours 

Direction Départementale de l'Emploi, 

du Travail, des Solidarités et de la 

Protection des Populations (DDETSPP) 

de la Charente  

Bât A Cité Administrative  

4 r Raymond Poincaré 

16000 ANGOULEME 

 05 16 16 62 00 

Inspection Académique de la Charente  

1 place du Champ de Mars 

16000 ANGOULÊME 

 05 45 90 14 50 

 Mutualité Sociale Agricole 

14 r Louis Bleriot 

16340 L'ISLE D'ESPAGNAC  

 05 46 97 50 50 

CONTACTS UTILES 

 

mailto:cdt@charente.chambagri.fr
mailto:cdt@charente.chambagri.fr
https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/vosdroits/F32873


Annexe 1 

Présentation des individus composants l’exploitation 

 

Les exploitants (chef d’exploitation / conjoint / associés) 

Nom Prénom Statut Année de naissance 
Année d’installation 

sur la ferme 
Participation aux activités 

Production agricole Activité de vente / d’accueil Communication 

       

       

       

       

       

 

Main d’œuvre salariée (UTA) 

Nom Prénom 
Statut 

Aide familial, salarié* 
Année de naissance Ancienneté 

Participation aux activités 

Production agricole Activité de vente / d’accueil Communication 

       

       

       

       

       

*Préciser P pour permanent, T pour temporaire 

Main d’œuvre bénévole 

  

  


